
ЦЕЛЕВОЕ ОБУЧЕНИЕ

2023 



Целевой прием в МИ ВлГУ – отдельный конкурс, 
который организуется на места, финансируемые из 

средств федерального бюджета, по квотам. 

Как происходит заключение целевого договора?

1. Предприятие/организация заключает договор с абитуриентом, и передает копии 

подписанных договоров в МИ ВлГУ.

2. Среди абитуриентов, заключивших договора с предприятиями, проводится конкурс для 

зачисления на выделенные места.

3. Если целевые места остались незаполненными, они передаются в общий конкурс. Также 

и абитуриенты, не прошедшие на целевые места, могут участвовать в общем конкурсе.



Нормативные документы 

� Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации" от 29.12.2012 N 273-
ФЗ (последняя редакция)

� Постановление Правительства РФ от 13.10.2020 № 1681 «О целевом обучении по 
образовательным программам среднего профессионального и высшего образования»

� Постановление Правительства Российской Федерации от 31.08.2021 № 1451 "О 
внесении изменений в Положение о целевом обучении по образовательным 
программам среднего профессионального и высшего образования и признании 
утратившими силу некоторых актов Правительства Российской Федерации“

� Распоряжение Правительства РФ от 17.11.2022 № 3502-р «Об установлении на 2023 
год квоты приема на целевое обучение по образовательным программам высшего 
образования за счет бюджетных ассигнований федерального бюджета»

Уровень образования: высшее (бакалавриат, магистратура)



Особенности целевого приема в пределах 
установленной квоты

� Целевой договор заключается до момента подачи абитуриентом заявления о 
приеме

� Заказчиком целевого договора могут выступать организации, «имеющие 
отношение» к государственным и муниципальным бюджетам и оборонно-
промышленному комплексу

� Целевая квота выделяется по каждому направлению подготовки высшего 
образования  - % от КЦП (бакалавриат, магистратура)

� По специальностям среднего профессионального образования целевой 
договор является преимущественным правом при равенстве среднего балла 
аттестата

� Целевой договор НЕ МОЖЕТ БЫТЬ РАСТОРГНУТ по согласованию сторон

� Договор о целевом обучении может быть заключен во время обучения 
студента 



Квоты на целевое обучение
Высшие исполнительные органы

государственной власти субъектов 

Российской Федерации

Могут направлять в профильные государственные 

органы информацию о потребности субъекта РФ в приеме 

на целевое обучение

Не позднее 1 августа года, 

предыдущего году приема

Федеральные государственные органы

Представляют в Министерство образования и науки 

информацию о потребности в приеме на целевое обучение 

(согласованную с органами государственной власти субъектов 

РФ)

Не позднее 1 сентября года, 

предыдущего году приема

Министерство образования и науки  

Российской Федерации

Представляет в Правительство Российской Федерации

проект  акта об установлении квоты на целевое обучение 

Не позднее 1 ноября года, 

предыдущего году приема

Правительство Российской Федерации Устанавливает квоту приема на целевое обучение 
Не позднее 1 декабря года, 

предыдущего году приема

* Квота приема может быть уточнена  учредителем образовательной организации 

Образовательная организация

Выделяет количество мест для приема на целевое обучение

по конкретным специальностям, направлениям подготовки в 

соответствии с распределением учредителя, либо в 

соответствии с квотой, установленной  Правительством 

Российской Федерации

Не позднее 1 июня года 

приема 



Стороны договора о целевом обучении 

АБИТУРИЕНТ

ДОГОВОР О ЦЕЛЕВОМ 

ОБУЧЕНИИ

ЗАКАЗЧИК

ОРГАНИЗАЦИЯ, 

ОСУЩЕСТВЛЯЮЩАЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНУЮ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

ОРГАНИЗАЦИЯ -

РАБОТОДАТЕЛЬ

СТОРОНАМИ ДОГОВОРА МОГУТ 

ВЫСТУПАТЬ



Договор о целевом обучении можно заключить со 
следующими предприятиями или организациями:

� Федеральными государственными органами, органами государственной власти, 
органами местного самоуправления;

� Государственными и муниципальными учреждениями, унитарными предприятиями;

� Государственными корпорациями;

� Государственными компаниями;

� Организациями, включенными в сводный реестр организаций оборонно-
промышленного комплекса;

� Хозяйственными объектами, в уставном капитале которых присутствует доля 
российской федерации или муниципального образования;

� Акционерными обществами, акции которых находятся в собственности или в 
доверительном управлении государственной корпорацией;

� Дочерними хозяйственными обществами;

� Организациями, которые созданы государственные корпорации или переданы 
государственным корпорациям



Договор о целевом обучении 

Договор о целевом обучении 
заключается:

� в простой письменной форме

� в соответствии с типовой 
формой

� количество экземпляров 
зависит от числа сторон 
договора о целевом обучении

Целевой договор может быть:

� двусторонний 

� трехсторонний 

* Если абитуриент не достиг 18-летиия, необходимо 
согласие  законного представителя несовершеннолетнего 
гражданина на заключение договора о целевом обучении

Постановление Правительства РФ 

от 13.10.2020 N 1681 (ред. от 

31.08.2021) "О целевом обучении 

по образовательным программам 

среднего профессионального и 

высшего образования" 



Существенные условия договора о целевом 
обучении

Обязательства 
заказчика

1 организация предоставления и / или 
предоставление гражданину мер поддержки в 

период обучения.

2. Трудоустройство гражданина, не позднее 
срока, установленного договором о целевом 
обучении (с указанием места осуществления 

трудовой деятельности)

Обязательства 
гражданина

1. Освоение образовательной программы, 
указанной в договоре о целевом обучении.

2. Осуществление трудовой деятельности (в 
соответствии с полученной квалификацией) с 

учетом трудоустройства в срок, установленный 
договором о целевом обучении  

Подпункт 1) пункта 2 ст.56 ФЗ «Об образовании» 273-ФЗ

Подпункт а) пункта 3 Положения о целевом обучении 

Подпункт 2) пункта 2 ст.56 ФЗ «Об образовании» 273-ФЗ

Подпункт б) пункта  3 Положения о целевом обучении 



Меры поддержки

Включают :

� Меры материального 
стимулирования (стипендии и 
другие денежные выплаты)

� Оплата дополнительных платных 
услуг (оказываемых за рамками 
образовательной программы)

� Предоставление в пользование и / 
или оплату жилого помещения в 
период обучения

� Другие меры (на усмотрение 
заказчика)

В договоре о целевом обучении:

� Меры поддержки определяются 

сторонами самостоятельно

� Для мер поддержки 

определяются:

1. перечень мер поддержки

2. порядок их предоставления

3. сроки их предоставления

4. размеры мер поддержки

Подпункт а) пункта 3 Положения о целевом 

обучении

Разделы IV и VI Типовой формы договора 

о целевом обучении



Документы при поступлении

� Документ, удостоверяющий личность, гражданство

� Документ об образовании установленного образца

� Страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования 
(СНИЛС)

� Копия целевого договора (с предоставлением оригинала ил 
заверенную заказчиком копию)

� Документы, подтверждающие особые права (при наличии) для ВО

� Документы, подтверждающие инвалидность или ОВЗ (для 
вступительных испытаний)

� Документы, подтверждающие наличие индивидуальных достижений 
(при наличии)

� Медицинская справка 086У (для направлений подготовки 
бакалавриата 44.03.02. и 44.03.05)

Согласно правилам приема 2023/24 уч.год



Зачисление на целевое обучение 2023
(целевая квота)

28 июля до 12.00
День завершения приема оригиналов на зачисление на 

приоритетном этапе (поступающих без вступительных 

испытаний и поступающих на места в пределах квот)

29 июля
Зачисление поступающих на приоритетном этапе 

зачисления

ВАЖНО!

Зачисление на направления подготовки осуществляется по 

приоритетам, на основании находящегося оригинала 

документа об образовании установленного образца  в 

организации
Согласно правилам приема 2023/24 уч.год



https://prkom.mivlgu.ru

602264, Владимирская область,

г.Муром, ул. Орловская, д.23

(49234) 77 134

(49234) 77 137

(920) 928 63 66

komiss@mivlgu.ru


